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INFORMAZIONI GENERALI

ATENEO - Settore/ambito di attivita dell'azienda/ente e settore di appartenenza

Turismo 19 ﬁ 4
- o
Tecnologie dell'informazione e della comunicazione 2
Industria manifatturiera, produzione di energia e costruzioni 5 ‘
Formazione .
. . 1
Cooperazione allo sviluppo 1
Consulenza specialistica e libere professioni 12 ‘
Commercio 10
Attivita culturali, spettacolo, sport 4 1
a
Attivita creditizia, attivita di intermediazione finanziaria/immobiliare... 3 “
Assistenza socio-sanitaria 1‘
Agricoltura, allevamento, pesca, attivita minerarie ed estrattive 1
_
Altro 15 ‘ 13 ‘
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. Pubblico (pubblica amministrazione)

INFORMAZIONI TIROCINIO

Numero di risposte per CdS

Durata stage suddiviso per CdS
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VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DEL/DELLA TIROCINANTE

scala dei valori DISTRIBUZIONE DELLE VALUTAZIONI DA1A 10
EprT-s ml ®m2 ®W3 @4 5 6 @7 m8 mW9 ml0 punteggio medio
10 = del tutto
Puntualita e rispetto dei tempi 9,28
Operosita e senso di responsabilita 9,13
Capacita di relazionarsi in maniera costruttiva con i
colleghi e i superiori 2,17
Capacita di lavorare in gruppo 9,15
Disponibilita all'apprendimento 9,28
Capacita di analisi e spirito critico 8,91
Interesse e curiosita per le attivita svolte 9,20
Capacita professionali 8,98
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Disponibilita per future collaborazioni 9,08
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Utilita dell'attivita svolta dal/dalla tirocinante
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