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Corso di Laurea in Lingue e comunicazione per l'impresa e il turismo

classe L - 12

Totale questionari analizzati: 51

ANALISI DEI QUESTIONARI

PER LA VALUTAZIONE DELLE

ATTIVITA' DI STAGE

DA PARTE DELL'AZIENDA / ENTE OSPITANTE

ANNO SOLARE 2023

Rapporto statistico riassuntivo



INFORMAZIONI GENERALI

INFORMAZIONI TIROCINIO

ORGANIZZAZIONE DEL TIROCINIO
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Altro

Assistenza socio-sanitaria

Attività creditizia, attività di intermediazione…

Attività culturali, spettacolo, sport

Commercio

Cooperazione allo sviluppo

Formazione

Tecnologie dell'informazione e della…

Turismo

L-12 - Settore/ambito di attività dell'azienda/ente e settore di appartenenza

Privato con scopo di
lucro

Privato senza scopo
di lucro

Pubblico (pubblica
amministrazione)
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L-12  - DURATA STAGE -

2 mesi 3 mesi più di 3 mesi
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numero di risposte

L'Università ha fornito informazioni precise e dettagliate in ordine agli adempimenti necessari per 
l'attivazione e lo svolgimento del tirocinio?
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amministrativi
dell'Ateneo
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Attraverso quale canale ha individuato lo/la studente/studentessa che ha svolto il tirocinio?



VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DEL/DELLA TIROCINANTE

ALTRE INFORMAZIONI SUL TIROCINIO
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Puntualità e rispetto dei tempi

Operosità e senso di responsabilità

Capacità di relazionarsi in maniera costruttiva con i…

Capacità di lavorare in gruppo

Disponibilità all'apprendimento

Capacità di analisi e spirito critico

Interesse e curiosità per le attività svolte

Capacità professionali
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DISTRIBUZIONE DELLE VALUTAZIONI  DA 1 A 10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 punteggio medioscala dei 

valori
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10 = del tutto

9,02

8,04

8,92

9,04

0 3 6 9 12 15 18 21 24 27 30 33 36 39 42 45 48 51

Utilità dell'attività svolta dal/dalla tirocinante

Eventuale assunzione

Soddisfazione complessiva

Disponibilità per future collaborazioni
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