
 
 
Prot. n. (vedere segnatura) 
 

Provvedimento del Direttore Generale 
 
 
Affidamento del servizio di consulenza ed assistenza in materia di sicurezza sui luoghi di 
lavoro nonché nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste ai sensi dell’articolo 17 
del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 16 maggio 2022 – 15 maggio 2024, rinnovabile 
di 12 mesi. CIG n. ZED361FA04  

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente; 
 
visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, nel testo vigente; 
 
visto il Manuale di Gestione e Contabilità, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto ministeriale 26 agosto 1992, recante “Norme di prevenzione incendi per l'edilizia 
scolastica”, nel testo vigente; 

visto il Decreto ministeriale 10 marzo 1998, recante “Criteri generali di sicurezza antincendio e per la 
gestione dell'emergenza nei luoghi di lavoro”, nel testo vigente; 

visto il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti pubblici”, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 11 settembre 2020, n. 120 (Decreto Semplificazioni), recante “Misure urgenti per la 
semplificazione e l’innovazione digitali”, nel testo vigente; 
 
richiamata la delibera del Consiglio dell’Università n. 98, in data 12 dicembre 2011, avente ad 
oggetto “Individuazione del datore di lavoro dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste 
ai sensi del D. Lgs. n° 81/2008”; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 46, del 30 maggio 2019, con la quale è 
stato conferito l’incarico di Direttore generale dell’Università della Valle d’Aosta; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 94, adottata nella seduta del 21 dicembre 
2021, con la quale sono stati approvati il bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per 
l’anno 2022, il bilancio unico di previsione triennale non autorizzatorio 2022/2024 in contabilità 



 
economico-patrimoniale e il bilancio unico di previsione non autorizzatorio in contabilità 
finanziaria; 
 
richiamato il proprio provvedimento n. 44, prot univ. 5629 del 23/04/2019, avente ad oggetto 
l’affidamento e l’eventuale rinnovo annuale del servizio di consulenza ed assistenza in materia di 
sicurezza sui luoghi di lavoro nonché la nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione dai rischi dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste ai sensi 
dell’articolo 17 del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 24 aprile 2019 – 23 aprile 2020 - CIG n. 
ZD927E46B3; 
 
richiamato il proprio provvedimento n. 47, prot univ. 5257 del 16/04/2020, avente ad oggetto il 
rinnovo annuale del servizio di consulenza ed assistenza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro 
nonché la nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste ai sensi dell’articolo 17 del D. 
Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 24 aprile 2020 – 23 aprile 2021 - CIG n. ZD927E46B3; 
 
richiamato il proprio provvedimento n. 57, prot univ. 5968 del 20/04/2021, avente ad oggetto il 
rinnovo annuale del servizio di consulenza ed assistenza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro 
nonché la nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste ai sensi dell’articolo 17 del D. 
Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 24 aprile 2021 – 23 aprile 2022 - CIG n. ZD927E46B3; 
 
atteso che, tra gli obblighi del datore di lavoro non delegabili ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. n. 
81/2008, vi è la necessità di procedere alla designazione del Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP); 
 
atteso che la tipologia di servizio in oggetto è ricompresa nella Convenzione Consip S.p.A. 
“Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. - ed. 4”, e che per 
l’eventuale adesione alla stessa è stata inviata la richiesta preliminare di fornitura allegata all’ordine 
n. 6676217; 
 
considerato che la ditta Projit s.r.l. di Roma, aggiudicataria della prestazione dei servizi per il lotto 
n. 1, nel quale è inclusa la Regione Valle d’Aosta, ha formulato una doppia offerta in base alle 
richieste e ai dati forniti dall’Ateneo, prot. Univda n. 4416 del 21/03/2022; 
 
considerato che, sia la proposta di servizio integrato, che la proposta con scelta dei servizi a 
catalogo, da parte della ditta Projit s.r.l., sono risultate particolarmente onerose ed economicamente 
non convenienti per l’Ateneo, anche in confronto ad incarichi precedenti; 
 
dato atto che in data 20/04/2022, prot. Univda n. 6378, la ditta BeSafe Group s.r.l. con sede legale 
in Via Nigiotto 60 – Montafia (AT), P.IVA 01656730056, ha inviato la propria offerta inerente al 
servizio in oggetto, per lo svolgimento delle seguenti attività: 
 

 Compiti previsti ai sensi dell’art. 33 del D.lgs. 81/2008, 
 Elaborazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) aziendale, 
 Redazione del Piano di Emergenza, 
 Stesura del Piano delle misure di adeguamento, 
 Elaborazione del Piano di formazione, informazione e addestramento, 
 Svolgimento delle prove di evacuazione di emergenza, 



 
 Riunione periodica ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 81/2008, 
 Monitoraggio e gestione delle scadenze in materia di sicurezza sul lavoro tramite software 

in cloud in condivisione con il cliente, 
 Assistenza e supporto telefonico/via mail, 

 
al costo totale di euro 7.000,00 (settemila/00) per il biennio, IVA esclusa, e che la stessa risulta 
congrua ed economicamente vantaggiosa rispetto agli importi proposti all’interno della 
Convenzione Consip S.p.A. “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. - ed. 
4”; 
 
considerato che, nei prossimi 12-24 mesi, verrà consegnato in comodato d’uso all’Università della 
Valle d’Aosta il nuovo stabile facente parte del nuovo polo universitario, in Aosta, l’Ateneo si 
riserva di richiedere un adeguamento dell’offerta in base alla metratura del nuovo edificio e del 
numero di lavoratori in esso presenti, considerando anche l’eventuale dismissione di altre sedi; 
 
richiamato l’articolo 32, comma 2, del D.lgs. n. 50/2016, il quale stabilisce che per affidamenti di 
importo inferiore a 40.000,00 euro, la stazione appaltante può procedere ad affidamento diretto 
tramite determina a contrarre o atto equivalente che contenga, in modo semplificato, l’oggetto 
dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua 
dei requisiti di carattere generale nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti; 
 
richiamato il provvedimento del Direttore generale n. 94, prot. Univ, n. 5742, del 7 luglio 2017, 
con il quale sono state approvate le procedure interne per l’acquisizione delle forniture di beni e 
servizi di importo inferiore a 40.000,00, euro nonché i relativi allegati; 
 
preso atto che l’articolo 37, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016, prevede che le stazioni appaltanti, 
fermi restando gli obblighi di ricorso agli strumenti di acquisto e negoziazione, anche telematici, 
previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere 
direttamente e autonomamente, tra l’altro, all’acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore 
a 40.000 euro nonché attraverso l’effettuazione di ordine a valere su strumenti di acquisto messi a 
disposizione dalle centrali di committenza; 
 
dato atto che: 
- il possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’articolo 80 del D. Lgs. n. 50 del 2016 è 

stato autocertificato dalla ditta sopra citata; 
- il possesso dei requisiti di cui all’articolo 32 del D. Lgs. n. 81 del 2008 per poter svolgere la 

figura di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi è stato autocertificato 
dalla ditta; 

- è stata verificata la regolarità contributiva della ditta BeSafe Group s.r.l. tramite la piattaforma 
dedicata (DURC online) - Protocollo INAIL_ 31510961; 

- è stata verificata la sussistenza dei requisiti di cui all’art. 80, comma 1, del D.lgs. 50/2016;  
- è stata verificata l’assenza di violazioni gravi anche non definitivamente accertate rispetto agli 

obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse, ai sensi dell’art. 80, comma 4, del D.lgs. 
50/2016; 

- il pagamento della prestazione verrà effettuato previa verifica dell’esecuzione del servizio, 
esclusivamente con le modalità di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, e 
precisamente tramite bonifico su conto corrente bancario o postale dedicato alle commesse 
pubbliche; 



 
- ai fini di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi ai rapporti contrattuali in 

ambito pubblico del presente servizio è stato attribuito il seguente codice CIG ZED361FA04; 
- al presente servizio si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni del Codice di 

comportamento dei dipendenti dell’Università della Valle d’Aosta, pubblicato sul sito 
dell’Ateneo, www.univda.it, nella sezione denominata “Normativa”; 

 
considerato che, altresì, la stipula del contratto per il servizio in oggetto è disposta in modalità 
elettronica mediante scambio di corrispondenza secondo l’uso del commercio ai sensi dell’art. 32, 
comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016; 
 
ritenuto, pertanto, per le ragioni sopra esposte, di affidare il servizio di consulenza ed assistenza in 
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro nonché la nomina di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai rischi dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée 
d’Aoste ai sensi dell’articolo 17 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 16 maggio 2022 – 15 
maggio 2024, rinnovabile di 12 mesi, alla ditta BeSafe Group s.r.l. con sede in Via Nigiotto 60 – 
Montafia (AT), P.IVA 01656730056; 
 
ritenuto di procedere, anche per le finalità di cui sopra, a uno storno di fondi, dalla voce di costo 
CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, previdenziali e per la sicurezza” delle unità 
UA.VDA.DIA - Affari generali e risorse umane e UA.VDA.DIF - Finanza, Ricerca e Patrimonio, 
che presenta delle economie, alla medesima voce di costo dell’unità UA.VDA - Università della 
Valle d'Aosta, come di seguito dettagliato: 
 

Unità Analitica Voce Coan 
Progetto 

C/R 
Ammontar

e 

UA.VDA.DIA 
Affari generali e 
risorse umane 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C -556,25 

UA.VDA.DIF 
Finanza, Ricerca 
e Patrimonio 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C -2.839,05 

UA.VDA 
Università della 
Valle d'Aosta 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C 3.395,30 

 
accertata la copertura finanziaria nell’ambito del budget autorizzatorio 2022, per una spesa pari a 
euro 2.690,68 (duemilaseicentonovanta/68) a valere sulla voce di costo del Piano dei conti di 
contabilità analitica UA.VDA CA.04.02.04.01.01 “Spese per servizi fiscali, previdenziali e per la 
sicurezza”; 
 
 preso atto che il presente provvedimento è soggetto al visto di regolarità contabile, 
 

DECIDE 
 
1. di approvare la procedura di affidamento descritta in premessa dando atto che: 

 l’oggetto del contratto riguarda il servizio di consulenza e di assistenza in materia di 
sicurezza sui luoghi di lavori nonché la nomina di Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione dai rischi, per il periodo 16 maggio 2022 – 15 maggio 2024, 
rinnovabile di 12 mesi, ad un importo di euro € 7.000,00 (settemila/00), oltre agli oneri 
di legge e all’Iva al 22%; 



 
 l’acquisizione della predetta fornitura è effettuata mediante l’affidamento diretto, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 2, lettera a), delle Legge n. 120 del 2020; 
 la stipula del contratto è disposta in modalità elettronica mediante scambio di 

corrispondenza secondo l’uso del commercio ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. 
n. 50 del 2016; 
 

2. di nominare quale responsabile del procedimento amministrativo Daniel Blanc, funzionario 
dell’Ufficio Acquisti e Patrimonio di Ateneo; 
 

3. di affidare, per le ragioni sopraesposte, alla ditta BeSafe Group s.r.l., con sede in Via Nigiotto 
60 – Montafia (AT), P.IVA 01656730056, il servizio di consulenza ed assistenza in materia di 
sicurezza sui luoghi di lavoro nonché nomina di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione dai rischi dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste ai sensi 
dell’articolo 17 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 per il periodo 16 maggio 2022 – 15 maggio 2024, 
rinnovabile di 12 mesi, per un importo pari ad euro € 7.000,00 (settemila/00), oltre agli oneri di 
legge e all’Iva al 22%; 
 

4. di designare, quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi 
dell’Università della Valle d’Aosta – Université de la Vallée d’Aoste, ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 
n. 81/2018, per il periodo 16 maggio 2022 – 15 maggio 2024, la ditta BeSafe Group s.r.l., con 
sede in Via Nigiotto 60 – Montafia (AT), P.IVA 01656730056; 

 
5. di stornare gli importi residui sulle unità analitiche UA.VDA.DIA e UA.VDA.DIF all’unità 

analitica UA.VDA come di seguito dettagliato: 

Unità Analitica Voce Coan 
Progetto 

C/R 
Ammontar

e 

UA.VDA.DIA 
Affari generali e 
risorse umane 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C -556,25 

UA.VDA.DIF 
Finanza, Ricerca 
e Patrimonio 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C -2.839,05 

UA.VDA 
Università della 
Valle d'Aosta 

CA.04.02.04.01.01 – “Spese per servizi fiscali, 
previdenziali e per la sicurezza 

 - C 3.395,30 

 
 
6. di autorizzare, per le finalità di cui ai precedenti punti 3 e 4, per il periodo 16 maggio 2022 – 31 

dicembre 2022 la spesa di euro 2.690,69 (duemilaseicentonovanta/69), comprensiva di tutti gli 
oneri e dell’Iva di legge, a valere sulla voce di costo del PDC COAN UA.VDA. 
CA.04.02.04.01.01 “Spese per servizi fiscali, previdenziali e per la sicurezza” del budget 2022; 
 

7. di stabilire che l’imputazione del costo, per l’esercizio 2023, di euro 4.270,00 
(quattromiladuecentosettanta/00) comprensiva di tutti gli oneri e dell’Iva di legge, graverà sulla 
voce di costo PDC.COAN UA.VDA CA.04.02.04.01.01 “Spese per servizi fiscali, previdenziali e per 
la sicurezza” per l’anno 2023; 

 
8. di stabilire che l’imputazione del costo, per l’esercizio 2024, di euro 1.579,31 

(millecinquecentosettantanove/31) comprensiva di tutti gli oneri e dell’Iva di legge, graverà sulla 



 
voce di costo PDC.COAN UA.VDA CA.04.02.04.01.01 “Spese per servizi fiscali, previdenziali e per 
la sicurezza” per l’anno 2024; 

 
9. di dare atto che, qualora durante la validità del contratto, venga consegnato in comodato d’uso 

all’Università della Valle d’Aosta il nuovo stabile facente parte del nuovo polo universitario, in 
Aosta, l’Ateneo si riserva di richiedere un adeguamento dell’offerta in base alla metratura del 
nuovo edificio e del numero di lavoratori in esso presenti, considerando anche l’eventuale 
dismissione di altre sedi; 

 
10. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto al visto di regolarità contabile e di allegare 

la scrittura contabile relativa all’autorizzazione di cui al punto 5, per l’anno 2022; 
 
11.  di dare atto che la liquidazione delle fatture elettroniche avverrà previo esito positivo della 

regolarità del servizio e nel rispetto degli obblighi previsti dall’articolo 3 della legge n. 136/2010, 
nonché a seguito dell’esito positivo degli accertamenti disposti in materia di pagamenti da parte 
degli enti pubblici; 

 
12.  di pubblicare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 29, comma 1, del D.lgs. n. 50/2016, il 

contenuto e gli estremi del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Università, 
nell’ambito della sezione denominata “Amministrazione trasparente” il primo giorno lavorativo 
successivo alla data di protocollazione e di informare che, avverso al presente provvedimento, è 
esperibile il ricorso giurisdizionale amministrativo al TAR Valle d’Aosta entro 30 giorni 
decorrenti dalla sopra indicata data di pubblicazione; 
 

13. di pubblicare il presente provvedimento all’albo online di Ateneo per un periodo di 30 giorni 
naturali e consecutivi. 

 
 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

Lucia Ravagli Ceroni 
(firmato digitalmente)  

 
 
 
 
All. 1 – Scrittura contabile 
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