
 
 

Prot. n. (vedere segnatura) 
 

Provvedimento dirigenziale 
 
 
Adesione alla Convenzione di Consip s.p.a. denominata “Convenzione per la prestazione dei 
servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche 
amministrazioni, ai sensi dell’articolo 26, legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 
58, legge 23 Dicembre 2000 n.388” per il servizio di erogazione di un corso di informazione e 
formazione dei lavoratori sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37 del d. lgs. n. 81/2008 per gli 
studenti del Corso di laurea magistrale in Scienze della formazione primaria - CIG 
ZC1374BD3D. 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 
 
 
visto lo Statuto di Ateneo, nel testo vigente; 
 
visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, nel testo vigente; 
 
visto il Manuale di Contabilità e Gestione, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 07 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”, nel testo vigente; 
 
visto il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti pubblici”, nel testo vigente; 
 
vista la Legge 11 settembre 2020, n. 120 (Decreto Semplificazioni), recante “Misure urgenti per la 
semplificazione e l’innovazione digitali”, nel testo vigente; 
 

vista la Legge 29 luglio 2021, n. 108 recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, nel testo vigente; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università n. 23, del 28 febbraio 2019, con la quale è stato 
conferito l’incarico di Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti nell’ambito della Direzione 
Generale di Ateneo; 
 
richiamata la deliberazione del Consiglio dell’Università, n. 94 del 21 dicembre 2021, concernente 
l’approvazione del bilancio unico di previsione annuale autorizzatorio per l’anno 2022, del bilancio unico 
di previsione triennale non autorizzatorio 2022/2024 in contabilità economico-patrimoniale (COEP) e 
del bilancio unico di previsione non autorizzatorio in contabilità finanziaria; 
 
visto il D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro, nel testo vigente; 
 
accertato che si rende necessario provvedere all’acquisizione della fornitura di un corso di informazione 
e formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 37 del D.lgs. n. 81/2008, 
destinato agli studenti del Corso di laurea magistrale in Scienze della formazione primaria che ne sono 





sprovvisti e che sono tenuti ad effettuare un periodo di tirocinio obbligatorio nelle scuole nell’ambito del 
proprio percorso di studi; 
 
considerato che, a seguito di confronto con i competenti Uffici della Direzione generale e tenuto conto 
della positiva esperienza maturata negli anni precedenti, è stata individuata la modalità e-learning quale 
forma di erogazione del corso più funzionale, in relazione alla tipologia dei partecipanti; 
 
considerato che, a seguito delle verifiche effettuate dal tutor organizzatore delle attività di tirocinio del 
Corso di laurea magistrale in Scienze della formazione primaria, il numero di studenti tenuti alla 
formazione in argomento nel prossimo anno accademico è stato individuato in massimo 42 unità; 
 
considerato l’obbligo da parte degli enti pubblici ad approvvigionarsi, per beni e servizi, attraverso le 
convenzioni di cui all’articolo 26 della legge 23 dicembre 1999, n. 488, stipulate da Consip S.p.A., ovvero 
dalle centrali di committenza regionali; 
 
considerato che sulla piattaforma telematica di acquisto di Consip s.p.a. www.acquistinretepa.it, è stata 
attivata la convenzione denominata “Convenzione per la prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata della 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’articolo 26, legge 23 dicembre 1999 
n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 Dicembre 2000 n.388” con scadenza in data 03 febbraio 2023 e che il 
Lotto 1 è riservato alle regioni Valle d’Aosta, Piemonte e Liguria; 
 
visto il file allegato D alla convenzione, inerente ai corrispettivi e le tariffe; 
 
atteso che, per quanto sopra indicato, il costo stimato del servizio ammonta ad euro 2.016,00 
(duemilasedici/00), oltre all’Iva di legge al 22%, come risulta dal Piano Dettagliato delle Attività, agli atti 
di Ateneo prot. n. 12092/IX/03 del 2 agosto 2022; 
 
considerato che, sulla base dell’analisi dei costi sostenuti in passato per servizi analoghi, risulta 
conveniente per l’Ateneo acquisire tramite la suddetta modalità la fornitura del servizio di erogazione di 
un corso di informazione e formazione dei lavoratori sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 37 del d. lgs. 
n. 81/2008, per gli studenti del Corso di laurea magistrale in Scienze della formazione primaria; 
 
ritenuto, pertanto, di procedere all’adesione alla convenzione della Consip s.p.a., denominata “Convenzione 
per la prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche 
amministrazioni, ai sensi dell’articolo 26, legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 Dicembre 
2000 n.388 – Lotto 1”, aggiudicata alla ditta RTI Sintesi S.P.A., con sede in Roma, Via Salaria n. 222 – 
00198, P. Iva 03533961003, per la fornitura del servizio di erogazione di un corso di informazione e 
formazione dei lavoratori sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37 del d. lgs. n. 81/2008 per gli studenti del 
Corso di laurea magistrale in Scienze della formazione primaria, per un importo massimo di 2.016,00 
(duemilasedici/00), oltre all’Iva di legge al 22%; 
 
dato atto che: 

- il possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’articolo 80 del D.lgs. n. 50/2016 è stato 
autocertificato dal fornitore in sede di procedura di gara; 

- è stata accertata l’iscrizione alla Camera di Commercio tramite apposita visura camerale acquisita agli 
atti di Ateneo, prot. n. 12088/X/04, del 2 agosto 2022; 

- è stata verificata la regolarità contributiva della ditta, come da attestazione agli atti di Ateneo, prot. 
n. 12151/X/04, del 3 agosto 2022; 

- è stato consultato il casellario dell’Autorità Nazionale anticorruzione per la verifica dei requisiti di 
ordine generale, prot. n. 12088/X/04, del 2 agosto 2022; 

- il pagamento della prestazione verrà effettuato previa verifica dell’esatta esecuzione del servizio, 
esclusivamente con le modalità di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, e precisamente 
tramite bonifico su conto corrente bancario o postale dedicato alle commesse pubbliche; 

http://www.acquistinretepa.it/


- ai fini di assicurare la tracciabilità dei movimenti finanziari relativi ai rapporti contrattuali in ambito 
pubblico alla presente fornitura è stato attribuito il seguente codice: CIG n. ZC1374BD3D; 

- i dati relativi al presente affidamento sono soggetti alla pubblicazione prevista dalla normativa vigente 
in materia nelle apposite sottosezioni della pagina “Amministrazione trasparente” del sito web 
dell’Ateneo; 

- alla presente fornitura si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni del Codice di 
comportamento dei dipendenti dell’Università della Valle d’Aosta, pubblicato sul sito dell’Ateneo, 
www.univda.it, nella sezione denominata “Normativa”; 

 
ritenuto di nominare quale responsabile del procedimento il Dott. Matteo Rigo, funzionario dell’Ufficio 
Offerta formativa e Qualità di Ateneo; 
 
considerato, altresì, che la stipula del contratto per la fornitura del servizio in oggetto è disposta in 
modalità elettronica mediante la piattaforma telematica di acquisto della Consip S.p.A. 
www.acquistinretepa.it; 
 
ritenuto necessario e conveniente procedere con l’affidamento della fornitura in oggetto; 
 
preso atto che il presente provvedimento è soggetto a visto di regolarità contabile ed accertata la copertura 
finanziaria; 
 

DECIDE 
 
1. Di aderire alla convenzione della Consip S.p.A., denominata “Convenzione per la prestazione dei servizi 

relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni, ai sensi 
dell’articolo 26, legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 Dicembre 2000 n.388 – Lotto 1”, 
aggiudicata alla ditta RTI Sintesi S.P.A., sede legale in Roma, Via Salaria n. 222 - 00198, P. IVA 
03533961003, per la fornitura del servizio di erogazione di un corso di informazione e formazione dei 
lavoratori sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 37 del d. lgs. n. 81/2008 per gli studenti del Corso di 
laurea magistrale in Scienze della formazione primaria, per un importo complessivo di euro 2.459,52 
(duemilaquattrocentocinquantanove/52), compresa l’Iva di legge al 22%. 
 

2. Di dare atto che, ai sensi dell’articolo 32, comma 14, del D.lgs n. 50/2016, la stipula del contratto è 
disposta in modalità elettronica mediante la piattaforma telematica di acquisto della Consip S.p.A.. 

 
3. Di nominare quale responsabile del procedimento Matteo Rigo, funzionario dell’Ufficio Offerta 

formativa e Qualità di Ateneo. 
 
4. Di autorizzare, per le finalità di cui al precedente punto 1, la spesa complessiva di euro 2.459,52 

(duemilaquattrocentocinquantanove/52), compresa l’Iva di legge al 22%, a valere sulla voce di costo 
del PDC.COAN CA 04.02.06.04.01 “Formazione personale non docente” per l’anno 2022, a valere sul budget 
UA.VDA.DID. 

 
5. Di dare atto che il presente provvedimento è soggetto al visto di regolarità contabile e di allegare la 

bozza di documento d’ordine diretto da convenzione n. 6902022. 
 

6. Di allegare la scrittura contabile relativa all’autorizzazione di cui al precedente punto 4. 
 
7. Di dare atto che la liquidazione della fattura elettronica avverrà previo esito positivo della regolarità 

della fornitura e nel rispetto degli obblighi previsti dall’articolo 3, della Legge n. 136/2010, nonché a 
seguito dell’esito positivo degli accertamenti disposti in materia di pagamenti da parte degli enti 
pubblici. 
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8. Di pubblicare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016, il contenuto e 
gli estremi del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Università, nell’ambito della sezione 
denominata “Amministrazione trasparente” il primo giorno lavorativo successivo alla data di 
protocollazione e di informare che, avverso al presente provvedimento, è esperibile il ricorso 
giurisdizionale amministrativo al TAR Valle d’Aosta entro 30 giorni decorrenti dalla sopra indicata data 
di pubblicazione.  

 
9. Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo online di Ateneo per 30 giorni. 
 
 
 
Aosta lì (vedere segnatura di protocollo) 

 
Il Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti 

Cristina Luboz 
(sottoscritto digitalmente) 

 
 
 
 
All. 2:  

- Bozza di documento d’ordine diretto da convenzione 

- Scrittura contabile 
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